EXPERTO WEB Y MULTIMEDIA PARA E-COMMERCE I

Sin coste a través de la Formacion Subvencionada del

PLAN FORMATIVO 100% GRATUITO

Servicio de Empleo Publico Estatal

Denominacion:

IFCD023PO- EXPERTO WEB Y MULTIMEDIA PARA E-COMMERCE Il

Objetivos: Adquirir las competencias y habilidades necesarias para manejar el lenguaje de
programacion para el disefio, desarrollo y administracion de paginas web y aplicaciones

multimedia. Parte Il .

Contenidos formativos:

1. CONSTRUCCION DE APLICACIONES PARA INTERNET.

1.1
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

Soluciones Saas.

Aplicaciones formulario y multiformulario.
Reutilizacion de cédigo.

Eleccion de fuentes.

Seguridad en bases de datos.

Manejo de sesiones.

2. SEGURIDAD INFORMATICA.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

Riesgos en los negocios y seguridad informatica.
Las soluciones de back-up y antivirus.
Encriptacion de las transmisiones.

Politica de seguridad en las organizaciones.
Proteccion de datos.

Prevencion del acceso a informacion critica.
Almacenamiento.

Recuperacion.

Borrado seguro.

3. PROGRAMACION.

3.1.
3.2.
3.3.

Programacion orientada a objetos (O.0).
Programacion estructurada.
Principales lenguajes de programacion: C++, C# (C Sharp), JAVA,

JavaScript, PHP, Ruby.

3.4. Lenguajes compilados y Lenguajes interpretados y lenguaje
procedural.
3.5. Lenguaje de tipo Script: PHP.

3.6.

Lenguajes Mark-up: XML.

3.6.1. XML: usos extendidos
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4. BASES DE DATOS.
4.1. Creacién y mantenimiento de bases de datos.
4.2. Arquitectura Béasica de un DBMS.

5. REDES.
5.1. Principios y estandares.
5.2. Componentes bésicos.
5.3. Tipos de equipos.
5.4. El servidor.
5.5. El cliente.
5.6. Sincronizacion de datos.
5.6.1. NIC.
5.6.2. Topologias de red.
5.6.3. LAN y WAN.
5.7. Transmisiones de datos en una red.

6. PROCESO DE DESARROLLO DE SOFTWARE.
6.1. Documentacion.
6.2. Métodos formales de desarrollo.
6.3. Prototipado.
6.4. Testing.
6.5. Planificacién.
6.6. Monitorizacién de proyectos.
6.7. Gestidn de los requisitos, correcciones en curso y control de
cambios.
6.8. Escritura de cédigo apropiada al entorno.
6.9. Herramientas de testing: Test de aceptacion.
6.10. Milestones.
6.11. Test de funcionalidad, estrés y carga.
6.12. Herramientas de software para testing automatizado.

7. ARQUITECTURA DEL SOFTWARE.
7.1. Andlisis.
7.2. Transformacion de requerimientos en especificaciones funcionales.
7.3. Especificaciones técnicas.
7.4. Proceso de transformacion.
7.5. Arquitectura empresarial.
7.6. Herramientas TOGAF certificadas.
7.7. Arquitecturas centralizadas, 2-tier, 3-tier y basadas en web.
7.8. Arquitectura orientada a web (WOA, web oriented architecture).
7.9. Protocolo SOAP.
7.9.1. Middleware.
7.9.2. Disefio fisico de una arquitectura.

8. CLOUD COMPUTING.
8.1. Beneficios.

9. DISENO FiSICO DE SOFTWARE.
9.1. Validacioén del disefio fisico.
9.2. Diseno fisico de software.
9.3. Auditoria de software.

10. NEGOCIOS VIRTUALES.
10.1. Nuevas tecnologias y necesidades de los negocios.
10.2. Software BPM (Business Process Management).
10.3. Negocios virtuales.
10.4. Efectos de la globalizacion.
10.5. Internet como herramienta de creacion de nuevas oportunidades
Extranet.
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10.6. Impacto del e-business.
10.7. Administracién de relaciones con clientes (CRM).
10.8. Administracion de cadenas de suministro (SCM).
10.9. ERP.
10.11.Desarrollo IT 2 tier basado en web.
10.12.Software de gestion documental (DMS).
10.13. Software de gestion del conocimiento (KMS).
10.14. Beneficios del uso de social media.
10.15. Beneficios del uso de aplicaciones mdviles.
11. SLA.
11.1. Acuerdo del nivel de servicios.
11.2. Acuerdo de nivel de servicios: SLA.
11.3. Contenido.
11.4. Niveles de uso.
11.5. Subcontratacién de un SLA.
11.6. Parametros tipicos de un SLA.
11.7. Automatizacion.
11.8. Captura de informacion.
11.9. Transparencia de costes TI.

DURACION: 90 horas (teleformacion)
REQUISITOS MINIMOS:

- No requiere formacion previa.

¢, Quién puede realizar este curso?
» Ocupados del sector de administracion y gestion

* Fijos discontinuos del sector de administracion y gestion

ERE/ERTE del sector de administracion y gestién

» Auténomos del sector de administracion y gestion

DOCUMENTACION A APORTAR:

® Toma de datos

® Copiaoimagen del DNI

® Informe vida laboral. Puede descargarselo en el siguiente enlace:
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/Categorias/Vida+laboral+e
+informes/Informes+sobre+tu+situacion+laboral/Informe+de+tu+vida+laboral

® Copia del alta de autbnomo o recibo del dltimo pago

@ grupodabo  Tif: 952 70 29 78 | www.grupodaboconsulting.com


http://www.grupodaboconsulting.com/

¢ Qué actividades de empresas pueden realizar esta formacion?
(busca en el siguiente listado de CNAE de empresas si la tuya pertenece a una de ellas, si
se encuentra el CNAE puedes realizar la formacion)

SECTOR ADMINISTRACION Y GESTION

41.10 Promocién inmobiliaria

46.11 Intermediarios del comercio de materias primas agrarias, animales vivos, materias primas
textiles y productos semielaborados

46.12 Intermediarios del comercio de combustibles, minerales, metales y productos quimicos
industriales

46.13 Intermediarios del comercio de la madera y materiales de construccion

46.14 Intermediarios del comercio de maquinaria, equipo industrial, embarcaciones y aeronaves
46.15 Intermediarios del comercio de muebles, articulos para el hogar y ferreteria

46.16 Intermediarios del comercio de textiles, prendas de vestir, peleteria, calzado y articulos de
cuero

46.17 Intermediarios del comercio de productos alimenticios, bebidas y tabaco

46.18 Intermediarios del comercio especializados en la venta de otros productos especificos
46.19 Intermediarios del comercio de productos diversos

63.99 Otros servicios de informacién n.c.o.p.

66.11 Administracion de mercados financieros

66.12 Actividades de intermediacion en operaciones con valores y otros activos

68.31 Agentes de la propiedad inmobiliaria

68.32 Gestidn y administracion de la propiedad inmobiliaria

69.10 Actividades juridicas

69.20 Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria y asesoria fiscal
70.10 Actividades de las sedes centrales

74.30 Actividades de traduccion e interpretacion

74.90 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.o.p.

77.40 Arrendamiento de la propiedad intelectual y productos similares, excepto trabajos
protegidos por los derechos de autor

82.11 Servicios administrativos combinados

82.19 Actividades de fotocopiado, preparacion de documentos y otras actividades
especializadas de oficina

82.30 Organizacion de convenciones y ferias de muestras

82.91 Actividades de las agencias de cobros y de informacién comercial

82.99 Otras actividades de apoyo a las empresas n.c.o.p.

94.11 Actividades de organizaciones empresariales y patronales

94.12 Actividades de organizaciones profesionales

94.20 Actividades sindicales

9491 Actividades de organizaciones religiosas

94.92 Actividades de organizaciones politicas

94.99 Otras actividades asociativas n.c.o.p.
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NOTA INFORMATIVA DE CARACTER PUBLICO

La accion formativa en la que esta usted participando corresponde a la convocatoria para la
concesion de subvenciones publicas para la ejecucion de programas de formacion en el ambito
estatal, dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas, regulada por Resolucion de 04 de julio
de 2022, del Servicio Publico de Empleo Estatal, del director general del Servicio Publico de Empleo
Estatal.

Esta convocatoria se encuadra dentro del sistema de formacion profesional para el empleo en el
ambito laboral, cuyos programas se dirigen prioritariamente a trabajadores ocupados, orientados a
la adquisicion y mejora de competencias profesionales relacionadas con los requerimientos de
productividad y competitividad de las empresas, asi como con las necesidades de adaptacién a los
cambios necesarios del sistema productivo y a las posibilidades de promocion profesional y
desarrollo personal de las personas trabajadoras, a fin de que obtengan mejor capacitacion para el
desempeiio cualificado de las distintas profesiones y les permita mejorar su empleabilidad.

Finalidad de la concesion de las subvenciones:
» Favorecer laformacion a lo largo de la vida.

« Mejorar las competencias profesionales de las personas trabajadoras y sus itinerarios de
empleo y formacion

« Promover es desarrollo profesional y personal, mejorando las perspectivas de empleo
estable y de calidad

« Contribuir al progreso de los sectores productivos y la mejora de la competitividad y
productividad de las empresas

* Incrementar las cualificaciones de la poblacién activa
* Mantener el empleo y la promocion profesional

Los recursos para financiar el subsistema de formacién para el empleo proceden de la cuota* de
formacion profesional que recauda la Seguridad Social a la que se suman las aportaciones del
Servicio Publico de Empleo Estatal (SPEE).

*La Cuota de Formacién Profesional es la cantidad resultante de aplicar el tipo de 0,70% sobre la
base de cotizacion por contingencias comunes que aportan las empresas y trabajadores de la

Seguridad Social, a través de sus Boletines de Cotizacion (TC1). De ese tipo global el 0,60% lo aporta la

empresay el 0,10% restante el trabajador.

Sl T MINISTERIO
SRS DETRABAJO SERVICIO PUBLICO | SEPE
A Py Y ECONOMIA SOCIAL  DEEMPLEO ESTATAL
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TOMA DE DATOS PARA PARTICIPACION
FORMACION SUBVENCIONADA

A continuacidn debera cumplimentar y responder a las siguientes preguntas para poder inscribirlo en el curso solicitado:

[ Nombre y apellidos del alumno:

[Teléfono: D.N.I/N.LE.:

(Direccién / Poblacién:

(Ocupacic’)n del alumno: Discapacidad: S NO
(Email:

- Indiquenos el nivel de estudios maximo:

N I

Sin titulacion *Otra titulacion
Educacién Primaria
Titulacién de Graduado E.S.0./E.G.B.

Certificado de profesionalidad Nivel 1

PR-Carnet profesional/Profesiones Reguladas
Al-Nivel de idioma Al del MCER
A2-Nivel de idioma A2 del MCER
B1-Nivel de idioma B1 del MCER
B2-Nivel de idioma B2 del MCER
C1-Nivel de idioma C1 del MCER
C2-Nivel de idioma C2 del MCER
ZZ-OTRAS: (especificar)

Certificado de profesionalidad Nivel 2
Formacién Profesional Basica
Bachillerato

Ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Medio

Ooooooodaoa

Ensefianzas Profesionales de Musica-danza

Certificado de profesionalidad Nivel 3
Ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Superior - ¢En qué situacién laboral se encuentra?

Grados universitarios de hasta 240 créditos
[] Ocupado

Diplomados unviersitarios
[] Desocupado

Grados universitarios de mas de 240 créditos
Licenciados o equivalentes
Madsteres oficiales universitarios

Especialidades en CC. Salud (residentes)

boobobooooooooooog

Doctorado universitario

- En caso de estar ocupado, para la realizacion del curso, necesitamos los datos de la empresa en la que trabaja actualmente:

Nombre de la empresa:

Razon social:

Ne de trabajadores:

(@)

IF:

Domicilio de la empresa:

Localidad:

C.P.:

Yo Y Y Y Y Y Y

Sector de actividad o convenio de aplicacion:

A P W7 WD/ 7 W N

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccién de Datos (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 y
de la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los derechos digitales le informamos que los
datos por usted facilitados seran objeto de tratamiento por parte de GRUPO DABO CONSULTING EMPRESARIAL, S.L con domicilio en AR
UE-12, Carretera EL Romeral, cruce EL Romeral, Edificio Los Délmenes, segunda planta, Antequera, provincia de Malaga y CIF B-92931443, con
la finalidad de atender su solicitud de participacién en los programas de formacion subvencionada de los que ha sido beneficiaria el
responsable del tratamiento. La base legal para el tratamiento de sus datos es la ejecucion de su solicitud. Los datos proporcionados se
conservaran durante los plazos legalmente establecidos. Los datos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacion
legal, salvo en los supuestos en los que usted haya prestado debidamente su consentimiento. Usted tiene derecho a obtener confirmacion
sobre si en GRUPO DABO CONSULTING EMPRESARIAL, S.L estamos tratando sus datos personales y por tanto tiene derecho a ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, limitacion del tratamiento, portabilidad, oposicién al tratamiento y supresion de sus datos mediante escrito
dirigido a la direccién postal arriba mencionada o electrénica info@grupodaboconsulting.com adjuntado copia del DNI en ambos casos, asi
como el derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control (aepd.es). Asimismo le solicitamos autorizacién para realizarle
comunicaciones sobre servicios y/o productos prestados y/o comercializados por GRUPO DABO CONSULTING EMPRESARIAL, S.L:

|:| Si consiento
[] No consiento

7 Edificio Dolmenes, 22 planta Ctra. Romeral

grupodaboconsulting.com - +34 952 702 978
29200 Antequera

“ info@grupodaboconsulting.com





