TiTULO: CURSO PARA RESPONSABLE DEL SISTEMA INTERNO DE
INFORMACION: EDICION - ACTUALIZADA

HORAS: 57
OBJETIVOS:

Capacitar al alumnado para comprender y gestionar eficazmente los
canales de denuncias y el Sistema Interno de Informacion segun la Ley
2/2023 y la actualizacion del 10 de febrero de 2026, incluyendo la funcién
del RSIl, la coordinacién con la AIPI, la proteccion de los informantes y el
cumplimiento de las obligaciones legales, promoviendo la transparencia, la
confidencialidad y la integridad en las organizaciones publicas y privadas.

CONTENIDOS:

Capitulo 1: Canales de denuncias
1.Canales de Denuncias

1.1 ;Qué es un canal de denuncias?

1.2 Antecedentes: legislacidon clave y tendencias

2. Aspectos claves del canal de denuncia en el ambito laboral
2.1. Requisitos y caracteristicas del canal de denuncias para empresas.
2.2. Ventajas del canal de denuncias en una empresa

2.3. ¢Cuales son las ventajas del canal de denuncias en una empresa?

3. Canales de Denuncias Internos
3.1. ¢Para qué sirve un canal de denuncia interno?

3.2. ¢Qué ocurre si una empresa no tiene un canal de denuncias interno?

4 Elementos esenciales del canal de denuncias

4.1. Responsable del Sistema Interno de Informacién (RSII)

4.2. Autoridad Independiente de Proteccién del Informante (AIPI)
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5. ¢Como funciona el canal de denuncias?

5.1. ¢Quién puede denunciar en un canal de denuncias?
5.2 ¢Queé tipos de denuncias se puede hacer?

6. Recepcion, registro y clasificacion de denuncias por RSII
7. Procedimientos internos de seguimiento y acuse de recibo
Capitulo 2: Sistema Interno de Informacion segin la Ley 2/2023

1. Sistema Interno de Informacion segun la Ley 2/2023

2. Gestion del Sistema Interno de Informacion.
2.1. Actualizacion sobre RSII

2.2. Quién puede ser designado RSII

2.3. Competente para la designacion

2.4. Coordinacion con AlPI

2.5. Plazos legales de designacion y cese

2.6. Gestidn y notificacion del Responsable del Sistema Interno de
Informacién (RSII)

3. Canal Interno de Informacion.

4. Sistema Interno de Informacion en el sector privado.
4.1. Entidades obligadas del sector privado

4.2. Medios compartidos en el sector privado

5. Sistema Interno de Informacion en el sector publico.
5.1. Entidades obligadas del sector publico

5.2. Medios compartidos en el sector publico
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6. Tratamiento de datos personales en el Sistema Interno de Informacion.
6.1. Condiciones de proteccion segun la Ley 2/2023.

6.2. Informacion sobre los canales internos y externos de informacion
6.3. Proteccion de datos personales

6.4. Régimen juridico del tratamiento de datos personales

6.5. Informacion sobre proteccion de datos personales y ejercicio de
derechos.

6.6. Caso practico: Proteccion de los datos del informante y de la persona
afectada.

Capitulo 3: Régimen sancionador segun la Ley 2/2023
Introduccion

1. Régimen sancionador segun la Ley 2/2023.

2. Autoridad sancionadora.

3. Sujetos responsables.

4. Infracciones.

4.1. Prescripcion de las infracciones

5. Sanciones.

6. Responsabilidades y consecuencias para el RSIl en caso de
incumplimiento
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