
GESTIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS 

Horas: 57 

Objetivo: Desarrollar en el alumnado las competencias necesarias para 
analizar, planificar y gestionar de forma estratégica los recursos financieros 
de una organización, aplicando herramientas de análisis económico-
financiero, planificación presupuestaria, gestión de riesgos, financiación e 
inversión, con el fin de optimizar la toma de decisiones y contribuir a la 
sostenibilidad y crecimiento empresarial en entornos económicos 
dinámicos y competitivos.

CONTENIDO 

Capítulo 1. Bases estratégicas de la gestión financiera

1. Conceptos esenciales de la dirección financiera empresarial

2. Evolución de las finanzas corporativas y su influencia en la empresa

3. Integración de la gestión financiera con las áreas clave del negocio

4. Objetivos de la función financiera: estabilidad, rentabilidad y crecimiento

5. Principios fundamentales de las finanzas y creación de valor empresarial

6. Innovación financiera y tendencias en las finanzas corporativas

Capítulo 2. Interpretación financiera y análisis para la toma de decisiones

1. Técnicas de análisis económico-financiero

2. Lectura e interpretación de los estados contables

3. Indicadores financieros para evaluar la situación empresarial

4. Comparativa financiera y análisis de evolución empresarial

5. Herramientas digitales aplicadas al análisis financiero

6. Simulación financiera y modelos de apoyo a la decisión



Capítulo 3. Financiación empresarial y estructura de capital 

1. Alternativas de financiación y captación de recursos

2. Coste del capital y equilibrio financiero de la empresa

3. Evaluación económica de inversiones y proyectos empresariales

4. Métodos de valoración de compañías y activos financieros

5. Estrategias de financiación a corto y largo plazo

6. Optimización de la estructura financiera corporativa

7. Fundamentos de inversión y gestión de rentabilidad

8. Estrategias de inversión en activos financieros y reales

9. Capital privado, venture capital y nuevas vías de inversión

Capítulo 4. Planificación económica y control presupuestario 

1. Planificación financiera orientada a objetivos estratégicos

2. Elaboración y gestión de presupuestos empresariales

3. Técnicas de previsión y modelización financiera

4. Seguimiento presupuestario y análisis de desviaciones

5. Gestión del riesgo financiero en la planificación corporativa

Capítulo 5. Gestión de tesorería y administración de la liquidez 

1. Organización y funciones de la tesorería empresarial

2. Control y optimización de los flujos de efectivo

3. Gestión del capital circulante y equilibrio de liquidez

4. Productos e instrumentos financieros para la tesorería

5. Influencia del entorno económico y de los tipos de interés



Capítulo 6. Mercados financieros y gestión de riesgos 

1. Funcionamiento y clasificación de los mercados financieros

2. Relación entre los mercados y la estrategia empresarial

3. Productos financieros y su aplicación corporativa

4. Identificación y evaluación de riesgos financieros

5. Estrategias de cobertura y mitigación del riesgo

6. Riesgo de crédito, riesgo cambiario y riesgo país

7. Regulación financiera y cumplimiento normativo

8. Operaciones de fusiones, adquisiciones y reestructuración empresarial




